
 
 
 

 
 

Stein Architekten sind ein inhabergeführtes Architekturbüro mit mehr als 30 Mitarbeitern in 
der Innenstadt von Köln. Die Leistungsphasen 6 bis 8 der HOAI bilden unseren 
Arbeitsschwerpunkt. In den frühen Leistungsphasen stehen wir den planenden Kollegen 
oftmals bei den Themen Kosten und Termine unterstützend zur Seite. Bei diesen 
Kernaufgaben der Bauabwicklung können wir auf mehr als 60 Jahre Erfahrung und Erfolge 
zurückblicken. 

Wir betreuen vornehmlich anspruchsvolle Bauvorhaben öffentlicher und privater Bauherrn. 
Dabei arbeiten wir Hand in Hand mit renommierten Architekturbüros an der Umsetzung ihrer 
gestalterisch prägnanten Projekte. 

Für die Betreuung größerer Projekte suchen wir zum nächst möglichen Zeitpunkt einen 
neuen Mitarbeiter bzw. eine neue Mitarbeiterin für die  
 

Abrechnung / Rechnungsprüfung von Bauleistungen 
 
zur Unterstützung unserer Teams der Objektüberwachung. 
 
Zu Ihren Aufgaben gehören: 
 

- Prüfen von Firmen-Rechnung und Mengenermittlungen 
- Unterstützung bei der Mengenermittlung für Ausschreibungen 
- Nachtragsprüfungen auf Basis der Bauverträge 
- Massenprüfung auf Basis von Abrechnungsplänen oder Aufmaßen auf der 

Baustelle  
 
Ihr Profil: 
 
Wünschenswert -jedoch keine Bedingung- ist eine 2 jährige Berufserfahrung. Der sichere 
Umgang mit den gängigen Office-Anwendungen wird vorausgesetzt, Erfahrungen mit 
AVA-Anwendungen wären zu begrüßen. Weiterhin sollten Grundkenntnisse der VOB 
vorhanden sein. Bautechniker, Bauzeichner sind ebenso angesprochen wie Handwerker 
welche auf die Auftraggeberseite wechseln möchten. 
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Wir bieten: 
 
Einen sicheren Arbeitsplatz, interessante Projekte mit abwechslungsreichen 
Aufgabengebieten, berufliche Entwicklungsmöglichkeiten und eine leistungsgerechte 
Vergütung. Bei Stein Architekten treffen Sie auf ein Büro mit flachen Hierarchien, einem 
motivierten Team aus erfahrenen und jungen Kollegen und einem überdurchschnittlich 
guten Betriebsklima. Wir bieten zweimal jährlich Fortbildungen bei der AKNW, regelmäßig 
interne Schulungen, Firmenevents (Outdoor-Event/ Weihnachtsfeier) sowie betriebliche 
Gesundheitsvorsorge (frisches Obst, Wasser). Familienfreundlich unterstützen wir Eltern mit 
Zuschüssen zur Kinderbetreuung sowie mit flexiblen Arbeitszeiten. 
 
Sie fühlen sich angesprochen? Wir freuen uns auf Sie! 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen mit Angaben zum frühestmöglichen Arbeitsbeginn und 
Gehaltsvorstellung senden Sie bitte an: 
 
jobs@stein-architekten.de  
 
oder 
 
Stein Architekten 
Apostelnstraße 9 
50667 Köln 

http://www.stein-architekten.de/datenschutzerklaerung

